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Araştırma Stajının Amacı/Илимий изилдөө практикасынын максаты: 
Kırgızistan Türkiye Manas Üniversitesi Fen Bilimleri Enstitüsü ve Sosyal Bilimler 

Enstitüsü; Yüksek lisans öğrencilerinin, 3. yarıyılda okul içinde veya dışında (kamu ya da özel 
işyerlerinde), tez konuları ile ilgili, Üniversitede edinilen teorik bilgilerin pratik uygulamasını 
yapmak üzere Anabilim Dalı tarafından belirlenen şartlar dahilinde çalışma dönemidir. 
 

Кыргыз-Түрк «Манас» университетинин Табигый илимдер жана Коомдук илимдер 
институттарынын магистранттары 3 семестрден тартып мамлекеттик мекемелерде жана 
менчик ишканаларда магистрдик диссертациясынын темасына байланыштуу практика 
жүзүндө илимий-изилдөө жүргүзүү үчүн «илимий-изилдөө практикасы» каралган.     
 
 

Araştırma Stajının Kredisi: 
Araştırma staj dersinin kredisi ilgili Anabilim Dalı Çerçeve Programında tanımlanmıştır.  

Илимий изилдөө практикасынын кредиттери тийешелүү билим багыттарынын окуу 
прграммаларында аныкталган. 
 
 

RAPOR/Отчет  
Staj raporu, staj süresince öğrenci tarafından gerçekleştirilen faaliyetleri yazılı ve görsel 

olarak anlatan belgedir. Staj raporu Türkçe veya Kırgızca olarak hazırlanır. Raporlar tamamen 
özgün olmalıdır. Rapor tez danışmanı tarafından onaylanmalıdır, varsa ilgili bir işletme yöneticisi 
tarafından da onaylanır. Bu işlem için raporun kapak sayfası ilgili yöneticiye imzalattırılmalı diğer 
sayfalar da paraflattırılmalıdır. Değerlendirmede 16 haftadan 5 haftası ‘Başarısız’ olursa, sonucu 
da ‘Başarısız’ olarak kabul edilecektir. Araştırma Stajının değerlendirilmesinde devam şartı 
aranır, yüzde 80’ine devam etmek zorundadıır. 

Rapor teslim son günü anabilim dalı tarfından belirlenir. Bütün evraklar yazım kurallarına 
uygun olarak hazırlanır ve anabilm dalına sunulur.  
 

Магистрант илимий изилдөө практикасынын жыйынтыктоочу отчетун даярдайт. 
Отчет кыргыз тилинде же болбосо түрк тилинде жазылат. Даярдалган отчетко илимий 
кенешчиси тарабынан баа берилет. Практика өтөгөн мекеменин жана менчик ишкананын 
жетекчилери да отчетко баа берүүгө укуктуу.  Магистрант практиканын программасында 
аныкталган мөөнөттүн (16 жума) 80% калтырбай катышуусу керек. Эгерде Илимий 
изилдөө практикасынын программасында каралган иш-чаралардын натыйжаларын 
баалоодо жалпы 16 жуманын ичинен 5 жумасы ийгиликсиз деп бааланса жалпы 
практиканын жыйынтыгы ийгиликсиз деп эсептелинет. 

 
Бардык документтерди жолжоболоо иш жүргүзүү эрежелерине ылайык өзүнчө 

файлдар түрүндө даярдалуусу шарт. Документацияларды тапшыруу мөөнөттөрү бөлүм 
тарабынан белгиленет. 
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Anabilim Dalı 

Билим багыты 
 

Öğrencinin Adı ve Soyadı 

Магистранттын аты жөнү 
 

Numarası 

Номери 
 

Danışman Öğretim Üyesi 

Илимий жетекчиси 
 

Araştırma Stajının Gerçekleştirildiği 

Илимий изилдөө практикасы 

Yer 

Практика өткөн мекеменин, 

ишкананын аталышы 

 

Adres, Telefon, Е-posta 

Адреси, телефону жана  

электрондук дареги 

 

Yetkili Amirin Adı ve Soyadı 

Жетекчинин аты-жөнү 
 

Araştırma Konusu 

Изилдөө темасы 
 

Dönem ve Süre 

Семестр жана убакыт 
 

Araştırma Staj Günü 

Иш күндөрү 
 

Araştırma Staj Saatleri 

Сааттар 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Hazırlayan Enstitü Sekreteri Onaylayan Yönetim Temsilcisi 

Kırgızistan-Türkiye Manas Üniversitesi Rektörlük © 2014 



 

SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ 
FORMLARI 

Doküman No KTMU-FR-SBE-50 
İlk Yayın Tarihi 02/10/2015 
Revizyon No 00 

Doküman 
Adı Araştırma Stajı Uygulama Formu 

Revizyon Tarihi - 

Sayfa No 3/5 
  

Çalışma Planı/Takvimi 

Илимий изилдөө практикасынын программасы 

Süre/ 
Мөөнөт  

Danışman tarafından verilen ödevler/ 
Илимий жетекчисинин тапшырмалары 

Danışman 
Değerlendirilmesi/ 

Баало  
 

1. Hafta/Апта 

 

 

 

 

 

 Başarılı/ Ийгиликтүү 
 
 

 Başarısız/ Ийгиликсиз 

2. Hafta/Апта 

 

 

 

 

 

 Başarılı/ Ийгиликтүү 
 
 

 Başarısız/ Ийгиликсиз 

3. Hafta/Апта 

 

 

 

 

 

 Başarılı/ Ийгиликтүү 
 
 

 Başarısız/ Ийгиликсиз 

4. Hafta/Апта 

 

 

 

 

 

 Başarılı/ Ийгиликтүү 
 
 

 Başarısız/ Ийгиликсиз 

5. Hafta/Апта 

 

 

 

 

 

 Başarılı/ Ийгиликтүү 
 Başarısız/ Ийгиликсиз 

6. Hafta/Апта 

 

 

 

 

 Başarılı/ Ийгиликтүү 
 
 

 Başarısız/ Ийгиликсиз 
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7. Hafta/Апта 

 

 

 

 

 

 Başarılı/ Ийгиликтүү 
 
 
 

 Başarısız/ Ийгиликсиз 

8. Hafta/Апта 

 

 

 

 

 

 Başarılı/ Ийгиликтүү 
 
 

 Başarısız/ Ийгиликсиз 

9. Hafta/Апта 

 

 

 

 

 

 Başarılı/ Ийгиликтүү 
 
 

 Başarısız/ Ийгиликсиз 

10. Hafta/Апта 

 

 

 

 

 

 Başarılı/ Ийгиликтүү 
 
 

 Başarısız/ Ийгиликсиз 

11. Hafta/Апта 

 

 

 

 

 

 Başarılı/ Ийгиликтүү 
 
 

 Başarısız/ Ийгиликсиз 

12. Hafta/Апта 

 

 

 

 

 

 Başarılı/ Ийгиликтүү 
 
 

 Başarısız/ Ийгиликсиз 

13. Hafta/Апта 

 

 

 

 

 Başarılı/ Ийгиликтүү 
 
 

 Başarısız/ Ийгиликсиз 
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14. Hafta/Апта 

 

 

 

 

 

 Başarılı/ Ийгиликтүү 
 
 
 

 Başarısız/ Ийгиликсиз 

15. Hafta/Апта 

 

 

 

 

 

 Başarılı/ Ийгиликтүү 
 
 

 Başarısız/ Ийгиликсиз 

16. Hafta/Апта 

 

 

 

 

 

 Başarılı/ Ийгиликтүү 
 
 

 Başarısız/ Ийгиликсиз 

Danışman Öğretim Üyesi’nin Görüşleri / Илимий жетекчисинин ой-пикири 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

SONUÇ/ЖЫЙЫНТЫК:   
    
Başarılı/Ийгиликтүү      Başarısız/Ийгиликсиз  

          

 

   …../..…/201.... 

            Danışman/Илимий жетекчи 

 

 

Ekler/Тиркеме:  
Öğrenci tarafından hazırlanan rapor/магистранттын отчету 
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